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Zarzadzenie Nr 205/2010
Wojta Gminy Markowa z dnia 30 lipca 2010r.

w sprawie wynagrodzenia za wykonywanie prac zwigzanych z powszechnym spisem

rolnym w 2010r.

Na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 listopada 2009r. w sprawie

wynagrodzenia za wykonywanie prac zwiazanych z powszechnym spisem rolnym w 2010 r.
/Dz.U. Nr 205. poz. 1582/ oraz Wytycznych Centralnego Biura Spisowego dla Gminnych
Biur Spisowych ws. podziatu srodkéw na realizacj¢ PSR 2010. przekazanych w formie
rezerwy celowe;j

Zarzadzam co nastepuje:

91

Dodatek spisowy jest przyznawany za poprawne wykonanie pracy zwiazanej ze spisem

§2

Dodatek spisowy przystuguje:
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Liderowi Gminnego Biura Spisowego w wysokosci 1200 zt brutto
Zastgpcy Gminnego Biura Spisowego w wysokosci 1000 zt brutto
Czlonkom Gminnego Biura Spisowego w wysokosci 1000 zt brutto

§3

. Dodatek spisowy jest przyznawany za czas przepracowany w danym miesigcu i nie
moze by¢ wyzszy niz 120% kwoty przecietnego wynagrodzenia.

. W przypadku niewykonywania prac dodatek jest przyznawany w wysokosci
proporcjonalnej do czasu przepracowanego na rzecz spisu .

- Dodatek spisowy jest wypacany do S dnia miesigca nastepnego po miesiacu za ktory
dodatek jest wyptacany

Dodatek spisowy jest wyplacany na podstawie pisma Gminnego Komisarza
Spisowego.

Dodatek spisowy potracany jest w zwigzku z nieobecnoscia pracownika w pracy z
tytutu urlopu wypoczynkowego oraz choroby.

a. trwajacej nieprzerwanie 5 dni kalendarzowych
b. trwajacc] w sumie 10 dni kalendarzowych w ciagu miesigca.

Oznacza to. ze zwolnienie lekarskie trwajace do 5 dni nie powoduje potracenia
dodatku spisowego natomiast trwajace 6 dni powoduje potracenie za 6 dni.
Analogicznie stosuje si¢ ta zasade do zwolnienia trwajgcego 10 dni w sumie.
Zasada ta dotyczy nieobecnosci z tytutu urlopu wypoczynkowego z zastrzezeniem
punktu 6.



0. Dodatku spisowego nie potraca si¢ w zwiazku z nieobecnoscig z tytutu urlopu
wypoczynkowego, w przypadku, jesli pracownik wykonywatl w tym czasie prace na
rzecz spisu 1 fakt ten potwierdzony zostanie przez kierownika zespotu lub osobe
nadzorujacqa wykonywane prace.

7. Kwote¢ dodatku spisowego potracong za nieobecnosé cztonkow Gminnego Biura
Spisowego przydziela si¢ pozostatym cztonkom biura . ktorzy wykonujg prace na
rZecz Spisu.

§4

Dodatek spisowy wyplacany jest za okres trwania spisu i pracy Gminnego Biura Spisowego
tj. od czerwca do pazdziernika 2010r.




