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Wiéjta Gminy Markowa
z dnia 24 stycznia 2011r

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do dokonania naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy Markowa

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym /tekst
jednolity Dz U.Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm./ oraz na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r
o pracownikach samorzadowych /Dz.U.Nr 223, poz. 1458/ i Zarzadzenia Nr8/09 Wéjta Gminy
Markowa z dnia 20 stycznia 2009 w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Urzgdzie Gminy Markowa

§ 1

powoluj¢ Komisje Rekrutacyjng do dokonania naboru na wolne stanowisko urzednicze tj. na
stanowiske ds. obslugi Rady Gminy i jej organéw , w skladzie:

mgr Tadeusz Bar- Wéjt Gminy - przewodniczacy komisji

mgr Ewa Sliz — Zastepca Wojta- cztonek komisji

mgr Maria Gonciarz- Przewodniczaca Rady Gminy- cztonek komisji

mgr Tadeusz Trojnar - Inspektor d/s kadrowych — sekretarz komisji

§2

el S

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1. Dokonanie wstepnej oceny kandydatow, polegajacej na analizie dokumentéw aplikacyjnych
ztozonych przez kandydatéw, pod katem spetnienia wymog6éw formalnych zawartych
w ogloszeniu o naborze,

2. Przygotowanie listy kandydatow spetiajacych wymogi formalne,

. Przygotowanie i przeprowadzenie testu sprawdzajacego wiedze kandydatow z zakresu

problematyki samorzadowe;j,

4. Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej majacej na celu merytoryczna ocene kandydatow

oraz sporzadzenie stosownego protokohu,

5. Wybranie kandydata, ogloszenie wynikéw i sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego
naboru.
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§3

Komisja Kwaliﬁkacyjna dziata do czasu zakonczenia procedury naboru.
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