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STATUT ZESPOLU SZKOL. W MARKOWEJ

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

. Zespot Szkot w Markowej obejmuje nastepujace szkoly publiczne:

- Szkote Podstawowg im. Stug Bozych Rodziny Ulméw w Markowej;

- Szkote Podstawowg im. Stug Bozych Rodziny Uiméw w Markowej — Szkote
Filialng Nr 1 w Markowej; : :

- Szkole Podstawowg im. Stug Bozych Rodziny Ulméw w Markowej - Szkote
Filialng Nr 2 w Markowej;

- Gimnazjum im. Stug Bozych Rodziny Uiméw w Markowej.

. Zespot Szkot w Markowej realizuje cele okreslone w ustawie z dnia 7 wrzeénia

1991 r. o systemie oéwiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572
z pozn. zm.) oraz w przepisach wykonawczych do tej ustawy.

. Nauka w szkole podstawowej i gimnazjum jest obowigzkowa i bezptatna.
. Czas rozpoczynania i koriczenia zaje¢ szkolnych okresla rozporzadzenie Ministra

Edukacji Narodowej o organizacji roku szkolnego.

. Siedzibg Zespotu Szkot w Markowej sg budynki potozone w Markowej nr 1351 (na

dziaice nr 3866 o powierzchni 1,18 ha), w Markowej nr 1685 (czes¢ budynku na
dziatce nr 4950 o pow. 0,25 ha) i w Markowej nr 1127 (budynek szkolny na dziatce
nr 3208 o pow. 0,36 ha). :

- Pracownicy, o ktorych mowa w § 23 i w § 60 niniejszego Statutu sg pracownikami

Zespotu Szkot w Markowe;j.

. Organem prowadzacym dla Zespotu Szkét w Markowej jest Gmina Markowa,

a organem sprawujacym nadzér pedagogiczny - Podkarpacki Kurator O$wiaty
w Rzeszowie. ' '

Rozdzial 1l
STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W MARKOWEJ
- PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE |

§2.

. Szkota nosi nazwe: Zesp6t Szkot w Markowej - Szkota Podstawowa im. Stug

Bozych Rodziny Ulméw w Markowej. Adres szkoty: 37 - 120 Markowa 1351

. Nazwa i adresy szkot filialnych:

- Zespot Szkoét w Markowej - Szkota Podstawowa im. Stug Bozych Rodziny Ulméw
w Markowej, Szkota Filialna Nr 1, 37 - 120 Markowa 1685;
- Zespot Szkét w Markowej - Szkota Podstawowa im. Stug Bozych Rodziny Ulméw
w Markowej. Szkofa Filialna Nr 2 ; 37 - 120 Markowa 1127.



§ 3.

1. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w brzmieniu: ,Zespot §zké’r
- w Markowej - Szkota Podstawowa im. Stug Bozych Rodziny Ulmow w I_Vlarkowej .
2. Na pieczeci urzedowej uzywana jest nazwa : ,Zespot Szkét w Markowej Szkota

Podstawowa im. Stug Bozych Rodziny Ulméw w Markowej ”.

3. Na stemplach prostokatnych umieszcza sie nastepujgcg tresc:
- Zespét Szkot w Markowej Szkota Podstawowa im. Stug Bozych Rodziny Ulméw
w Markowej, 37-120 Markowa 1351, tel./fax 17 2265590, REGON 000649976, NIP
815-12-73-875;
- Zespot Szkdt w Markowej Szkota Podstawowa im. Stug Bozych Rodziny Ulmoéw
w Markowej, Szkotfa Filialna Nr 1; 37-120 Markowa 1685,
- Zespot Szkot w Markowej Szkota Podstawowa im. Stug Bozych Rodziny Ulmow
w Markowej, Szkota Filialna Nr 2, 37-120 Markowa 1127.

§ 4. v
1. Nauka w szkole podstawowej jest objeta obowigzkiem szkolnym.
2. Cykl ksztaicenia w szkole podstawowej w klasach | - VI trwa 6 lat; szkoly
podstawowe filialne realizujg | etap edukacyjny w klasach | - lll (3 lata).
§ 5.

Szkota Podstawowa im. Stug Bozych Rodziny Ulméw w Zespole Szkét w Markowe;
posiada wiasny sztandar i ceremoniat szkolny.

CELE | ZADANIA SZKOLY PODSTAWOWEJ

§ 6.

1. Szkota Podstawowa umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
uzyskania $wiadectwa ukornczenia szkoly oraz kontynuacji nauki w gimnazjum,
poprzez: g
1) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania, dobre przygotowanie do
korzystania z techniki informatyczne;j,
2) udziat w réznorodnych zajeciach pozalekcyjnych,
3) zatrudnianie odpowiednio wykwalifikowanych nauczyciel,
4) stosowanie ustalonych przez MEN zasad oceniania klasyfikowania
i promowania.
2. Szkota Podstawowa zapewnia uczniom rozwoj umystowy, moralno-emocjonalny
I fizyczny zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami psychicznymi, w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci wyznaniowej.
3. Szkota Podstawowa ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu
celow i zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoly i wieku ucznia
poprzez:
1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow,
2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowari uczniéw,
3) realizowanie programu wychowawczego szkoly.
4. Szkota Podstawowa organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw, majace na celu
rozwoj ich zainteresowan i potrzeb intelektualnych. llo$¢ godzin wymienionych wyzej
zaje¢ uzalezniona bedzie od posiadanych mozliwosci finansowych.
5. Szkota Podstawowa sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb
poprzez: ‘
1) organizowanie zaje¢ $wietlicowych,
2) umozliwienie spozywania positkéw, system zapomadg i stypendidw,



3) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, }

4) prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej (w miare potrzeb); zajecia te
prowadzone sg na podstawie diagnozy dokonanej przez Poradnie
Psychologiczno - Pedagogiczng w tancucie oraz w miare posiadanych
srodkow finansowych '

5) zapewnienie bezpieczeristwa w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

6) zapewnienie opieki zdrowotne,j.

6. Szczegbtowe zasady systemu oceniania zawarte s3 w Regulaminie
Wewnatrzszkolnego Oceniania i Promowania '

7. W celu dobrego wspoétdziatania rodzicéw oraz nauczycieli i wychowawcow
mozna organizowa¢ w szkole w terminie okre$lonym przez Dyrektora szkoty
,Dni Otwarte”, podczas ktérych rodzice majg prawo do: :

1) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi
w danej klasie i szkole oraz z przepisami dotyczgcymi oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow, .

2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

3) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci, '

4) uzyskania porad pedagoga szkolnego,

5) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi szkoty opinii na temat pracy szkoty.

8. Wszyscy nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sa do uczestnictwa w ,Dniach
Otwartych”, a wychowawcy klas do zorganizowania przynajmniej trzy razy

w roku ogéinych spotkan z rodzicami.

9. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowe),

- etnicznej, jezykowej oraz rozwdj ich talentéw i zainteresowar.

ORGANY SZKOLY

§7.

Organami Szkoty Podstawowej w Zespole Szkét w Markowej sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkot
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski.

§8.
1. Kompetencje Dyrektora Zespotu Szkét: ‘ . -
1) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli
i pracownikéw niebedgcych nauczycielami,
2) kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg szkoty,
3) zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych wychowawczych i opiekuriczych,
4) sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow,
) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,
6) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, jezeli sg zgodne z prawem
‘oSwiatowym; niezgodne za$ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ
- prowadzgcy,
7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zgodnie
z odrebnymi przepisami, v
8) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom szkoty,
9) dysponuje $rodkami finansowymi,
10) opracowuje arkusz organizacyjny,
11) dba o powierzone mienie,
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| 12) wy}daje polecenia stuzbowe,

13) dokonuje oceny pracy nauczycieli, .

14) czuwa nad wiasciwym przebiegiem stazu i dokonuje oceny dorobku
zawodowego nauczycieli wystepujgcych o kolejne stopnie awansu
zawodowego,

15) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg
i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,

16) reprezentuje Szkote Podstawowg na zewngtrz,

17) wspoipracuje z Radg Rodzicéw, Radg Pedagogiczng i Samorzadem
Uczniowskim,

18) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami szkoty,

19) czuwa nad przestrzeganiem postanowien Statutu,

20) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkoéw okreslonych odrebnymi przepisami,

21) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami,

22) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
whnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego. :

Dyrektor Zespotu Szkét za zgodg organu prowadzgcego moze tworzyé
dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub stanowiska kierownicze, jezeli

w szkole jest minimum 12 oddziatéw.

| §9. |
Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W skiad Rady wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowe;.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci (Regulamin Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Markowej).
Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
W posiedzeniu Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat na zaproszenie
przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady zaproszeni goscie; majg oni
gtos doradczy.
Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadajg zwykta wiekszoscig gloséw w obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw Rady. :
Czionkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktore
moglyby naruszy¢ dobro osobiste uczniéw, ich rodzicéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty. o

§ 10. :
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty Podstawowej po ich zaopinibwaniu przez

Rade Rodzicow,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicéw,
4) ustalenie organizagji wewnatrzszkolnego  doskonalenia zawodowego
nauczycieli,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdinosci: , ‘
1) organizacje pracy Szkoty Podstawowej, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad
zajec lekcyjnych i pozalekeyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wni_cgski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,
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4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stafych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian w Statucie i uchwala te zmiany.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie ze stanowiska

Dyrektora Zespotu Szkot.

§ 11.

. W szkole dziata Rada Rodzicéw, ktéra stanowi reprezentacje ogéiu rodzicow

ucznidéw Szkoty Podstawowej -

. Zasady tworzenia Rady Rodzicbw uchwala ogdt rodzicow zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.

. Kompetencje Rady Rodzicéw:

1) wystepuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami,
dotyczgcymi wszystkich spraw szkolnych,
2) udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu,
3) dziata na rzecz statej poprawy bazy materialnej szkoty,
4) pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci szkoty,
5) wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,
6) wspoluczestniczy w opracowaniu programu wychowawczego szkoly,
7) deleguje ustawows liczbe przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na
Dyrektora Zespotu Szkot.
Szczegolowe zasady funkcjonowania Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady
Rodzicéw Szkoty Podstawowej w Markowej.
Regulamin opracowuje Rada Rodzicéw; jest on zatwierdzany przez zebranie
ogdine.
Regulamin Rady Rodzicow okresla: .
1) kadencje oraz tryb powotywania i odwotywania Rady Rodzicéw,
2) organy Rady, spos6b ich wytaniania i zakres ich kompetencii,
3) tryb podejmowania uchwat,
4) zasady wydatkowania funduszy.

§ 12
W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory stanowi reprezentacje ogotu
ucznidéw szkoty.
Samorzad Uczniowski opracowuje regulamin swojej dziatalnosci.
Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego Szkoly Podstawowej w Markowej nie
moze byC sprzeczny z niniejszym Statutem.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalony przez ogét uczniéow w gtosowaniu tajnym i powszechnym.

- Samorzgd Uczniowski przedstawia Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej

I Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoly Podstawowe;j,
a w szczegolnosci w sprawach dotyczacych realizacii podstawowych praw
ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami,
stawianymi  wymaganiami, Wewnatrzszkolnym Systemem  Oceniania,
Statutem, o

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokojenia
wiasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania wiasnej gazety szkolnej,

9) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej  zgodnie z  wlasnymi  potrzebami i mozliwoéciami
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organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu Szkot w miare
mozliwosci finansowych szkoly, '

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

6. W sprawach spornych ustala sie co nastepuje:

1) uczen zgtasza swoje zastrzezenia do przewodniczgcego Samorzadu
Uczniowskiego za posrednictwem przewodniczgcego klasowego,

2) przewodniczgcy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem
(opiekunem) przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawey, ktéry wraz
z przedstawicielem samorzgdu rozstrzyga sporne kwestie,

3) sprawy nie rozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora, ktérego decyzje sg
ostateczne.

ORGANIZACJA SZKOLY

: § 13.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreélajg przepisy w sprawie organizacii
roku szkolnego.

§ 14.
Szczegotows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy.

§ 15.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat. ‘Liczba uczniow
w oddziale w zasadzie nie powinna by¢ wieksza niz 30. Uczniowie ci
w- jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych przewidzianych planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu
ustalonego dla szkoly, o ile nie zostaly przyjete odrebne porozumienia
W powyzszej sprawie.

2. Dokonuje sie podziatu na grupy na zajeciach jezykéw obcych, informatyki,
wychowania fizycznego w oddziatach liczgcych powyzej 26 uczniow.

3. Podziat uczniow na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty
oraz od wielkoéci sal i pomieszczen dydaktycznych.

§ 16.
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé ustalony przez Dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 17.
1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. v
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
- 3. Rada’ Pedagogiczna moze podjgé uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania
godziny lekcyjnej (nie dtuzszy niz 1 godzina zegarowa), zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.



§18. .
Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych speqalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okre$lonych
w rozporzgdzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

§ 19.

1. Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i po uzgodnieniu
z organem  prowadzacym ustala zasady = prowadzenia niektérych zajeé
(np.. zaje¢ wyréwnawczych, specjalistycznych, nauczania jezykéow obcych,
informatyki, két zainteresowan), ktére mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych lub miedzy oddziatowych.

2. Podczas zaje¢ pozalekcyjnych, zaréwno odptatnych jak i nieodptatnych dla
nauczyciela, za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada prowadzgcy. Z nauczycielami
prowadzacymi zajgcia nieodptatnie Dyrektor zawiera umowe o wolontariat.

3. Przepisy bezpieczenstwa dotyczace wycieczek szkolnych zawarte sg
w Regulaminie wycieczek.

§ 20.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych  szkoly,
doskonaleniu  warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow. ,

2. Z ksiggozbioru biblioteki i z centrum multimedialnego korzystaé bedzie wspbinie
Szkota Podstawowa i Gimnazjum.

3. Biblioteka zajmuje pomieszczenia, w ktérych gromadzi sie i przechowuje
ksiegozbiér oraz umozliwia uczniom i nauczycielom korzystania z ksiegozbioru
podrecznego i prowadzenie zajeé z przysposobienia czytelniczego.

4. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki,

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

3) okreslenia godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci
biblioteki dla wszystkich uczniéw,

4) organizowanie konkurséw czytelniczych, |

5) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegdlnych klas,

6) wspoipraca z nauczycielami szkoty,

7) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialne;j,

8) zakup i oprawa Ksigzek

9) opieka nad Internetowym Centrum Informacji Multimedialne;j.

§21.
Dla uczniéw, ktérzy muszg diuzej przebywac w szkole ze wzgledu na warunki
zwigzane z dojazdem do domu, funkcjonuje $wietlica szkolna.

§22.
Dia realizacji celéw statutowych szkota posiada nastepujgca baze:
1) 11 sal dydaktycznych,
2) sale gimnastyczng wraz z zapleczem i sitownie (obie sale bedg
wykorzystywane wspolnie z Gimnazjum),
3) boisko sportowe ,Orlik” (wspoinie z Gimnazjum),
4) pomieszczenia biblioteczne i $wietlicowe (wspdlne z Gimnazjum),
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) pracownie komputerowsg , 3
6) gabinet dla Dyrektora i pokéj nauczycielski,
7) gabinet higienistki szkolne;j.

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY PODSTAWOWE.J

§ 23.

. W szkole zatrudnia sig nauczycieli oraz pracownikow obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktorych mowa
w ust. 1 okreélajg odrebne przepisy.

3. W szkole tworzy sie stanowiska dla obstugi - sg to stanowiska sprzgtaczek
i konserwatora. Szczegdlowy zakres czynnosci dla powyzszych stanowisk
sporzgdza Dyrektor szkoty (dokument ten stanowi zatgcznik do umowy o prace).

. Obstuge finansowo - kadrowg szkoty zapewnia organ prowadzacy.

§ 24.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.
. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

kontrolowac systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zakfad
pracy,

przestrzegac¢ zapis6éw statutowych,

zapoznawac sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie,

usuwac drobne usterki wzglednie zgtaszaé dyrektorowi ich wystepowanie,

w  pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowaé
przestrzeganie regulaminodw, :

w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywac tylko sprawnego
sprzetu,

na kazdej lekcji kontrolowa¢ obecnosé ucznidw,

petni¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,

przygotowywac¢ sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

dbac o poprawno$¢ jezykowa uczniow,

stosowa¢ zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami,
podnosic¢ i aktualizowaé wiedze i umiejetnosci pedagogiczne,

stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng,
wzbogacac warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet,

aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych,
stosowa¢ nowatorskie metody pracy i programy nauczania,

wspomagaé  rozwéj  psychofizyczny  ucznia poprzez  prowadzenie
réznorodnych form oddziatywan w ramach zajeC pozalekcyjnych.

§ 25.

. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele grupy

przedmiotdw  pokrewnych, wychowawcy klas; moga tworzy¢  zespoly
przedmiotowe.

2. Pracg zespotu kieruje powotany przez Dyrektora lider zespotu.

3. Do zadan zespotu m.in. nalezy: :



1) ustalanie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego

modyfikowanie w miare potrzeb.

2) opracowanie kryteribw oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiggniec,
stymulowanie rozwoju uczniow,

3) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

- §26. _

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”. Dla
zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, aby
wychowawca opiekowat sie tymi samymi uczniami przez caly okres nauczania
w szkole. :

2. Wychowawca petni swojg funkcje w stosunku do powierzonej mu klasy (oddziatu)
do chwili ukonczenia przez uczniéw szkoly, chyba ze: Rada Rodzicow ziozy
uzasadniony wniosek do dyrektora szkoly o zmiane wychowawcy lub sam
nauczyciel wniesie stosowna prosbe o zmiane.

§ 27.
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
szkoty, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenistwie,
3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania  zyciowych probleméw przez
wychowanka,
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1 winien:
1)  zdiagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankéw,
2) opracowaé wspdlnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy
uwzgledniajgcy wychowanie prorodzinne,
3) utrzymywaé systematyczny i czesty kontakt z innymi  nauczycielami
w celu koordynacji oddziatywan wychowawczych,
4)  wspotpracowaé z rodzicami, wigczajgc ich do rozwigzywania probleméw
wychowawczych, :
5) wspolpracowaé¢ z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w tancucie,
6)  $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankoéw,
7)  dbac o systematyczne uczeszczanie uczniéw na Zajecia,
8) udziela¢ porad w zakresie moziiwosci dalszego ksztalcenia sie, wyboru
zawodu, itd.,
9)  ksztattowac wtasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc je na toleranc;ji
i poszanowaniu godnos$ci osoby ludzkiej,
10) utrzymywaé staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepu
W nauce i zachowania sie ucznia,
11)  powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia okresowym (rocznym) stopniu
niedostatecznym na miesigc przed zakoriczeniem okresu (roku),
12) na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomié¢ ucznia ustnie
0 przewidywanych dla niego stopniach okresowych (rocznych),
13)  uczestniczy¢ w wywiaddwkach.
3. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).
4. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze ‘strony: Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w tancucie
I pedagoga szkolnego. '



—

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 28.

. Do szkoly uczgszczajg uczniowie w zasadzie w wieku od 7 do 18 lat. Podlegajg

oni obowigzkowi szkolnemu, ktéory trwa do 18 roku zycia. Dyrektor szkoty
przyjmuje wszystkich uczniéw zamieszkujacych ustalony dla szkoty obwéd.
Dyrektor szkoly moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki
organizacyjne na to pozwalajg.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpoczaé dziecko,
ktore przed dniem 1 wrzesnia ukoniczyto 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng
dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej i posiada pozytywng opinie Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;. ‘

Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub o odroczeniu przyjecia
podejmuje Dyrektor szkoly, po "uzyskaniu pozytywnej opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej. .

Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie réwniez udziat dzieci i mtodziezy
upos$ledzonej w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych
organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami. .

Na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej Dyrektor moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego
poza szkotg oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny
w tej formie moze otrzyma¢ $wiadectwo ukorczenia poszczegéinych klas szkoly
podstawowej lub ukonczenia® tej szkoly na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez te szkote. :

Uczniowie, ktorzy ukonczyli klase szostg i przystapili do zewnetrznego
sprawdzianu wiadomosci, kontynuujg nauke w Gimnazjum.

§ 29.

. Uczenh szkoty ma prawo do:

1) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

2) posiadania peinej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow
i z zachowania, :

3) korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,

4) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j,

5) poszanowania swej godnosci,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw,

7) swobody wyrazania mys$li i przekonan o ile nie naruszajg one dobra
osobistego oséb trzecich, ,

8) korzystania z pomocy dorazne;j,

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie  dydaktyczno-
wychowawczym,

10) noszenia emblematu szkoty,

11) nietykalnosci osobistej,

12) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen | urzgdzen zgodnie =z ich
przeznaczeniem i w my$| obowiazujgcych regulaminow,

14) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie
stypendiow szkolnych (w miare mozliwosci finansowych),

15) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

. Uczenn ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym

Statucie, a w szczegdino$ci obowigzek: ,
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,
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2) dbatosci o0 wspélne dobro, fad i porzadek w szkole,
3) zmieniania obuwia przy wejsciu do szkoty,
4) wystrzegania sie szkodliwych natogow,
5) naprawiania wyrzadzonych szkéd materialnych,
6) przestrzegania zasad kultury wspotzycia,
7) dbania o honor i tradycje szkoty,
8) podporzadkowywania sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora szkoty, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego,
9) zachowywania w sprawach spornych trybu okreslonego w Statucie, o ile brak
jest mozliwoéci polubownego rozwigzania problemu,
10) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkotly
i ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane formy.
Uczen moze otrzymaé nagrody i wyréznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowg postawe, '
3) wybitne osiagniecia,
4) dzielnos¢ i odwage,
9) wrazliwo$é na krzywde i pomoc potrzebujgcym.
Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicéw; po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.
Ustala sig nastepujace rodzaje nagréd dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
3) dyplom, :
4) bezptatna wycieczka dla wyrézniajacych sie ucznidw, za zgodg rady rodzicow
i z jej funduszow.
9) nagrody rzeczowe,
6) wpis do kroniki szkoty. '
Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty oraz przez Rade Rodzicow szkoty.
Uczniom przyznaje sie $wiadectwa z wyréznieniem zgodnie z odrebnymi
przepisami.

. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy

2) upomnienie dyrektora,

3) pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia,

4) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

) przeniesienie ucznia do réwnoleglego oddziatu tej szkoly,

6) przeniesienie do innej szkoly za zgodg Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

Od kazdej wymierzonej kary uczern moze sie odwotaé za posrednictwem
Samorzgdu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw do Dyrektora szkoty ~
w terminie dwéch tygodni od dnia, w ktérym zostata wymierzona kara.

WARUNKI KORZYSTANIA Z -'I"ELEFONéW KOMORKOWYCH I INNYCH
URZADZEN ELEKTRONICZNYCH

§ 30.

. Uczen moze przynosi¢ do szkoly telefon komérkowy.
. Dopuszcza sie korzystanie z telefonu komérkowego na przerwie wylacznie w celu

porozumiewania sie (nagrywanie i robienie zdje¢ jest zabronione).

. Inne urzgdzenia elektroniczne (np. odtwarzacze mp3, mp4) moga stuzy¢ tylko do

stuchania muzyki).

. W czasie lekcji uczen ma bezwzgledny obowigzek wy{aczyé telefon komérkowy

i inne urzadzenia elektroniczne.
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. Na sali gimnastycznej nie mozna mie¢ w ogdle telefonu.

(93}

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 31.

Regulaminy okreslajgce dziatalno$¢ organéw Szkoty Podstawowej w Markowej,
jak tez wynikajgce z jej celow i zadan, nie mogg byé sprzeczne z zapisami
niniejszego Statutu oraz z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie
oSwiaty. : ’

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkole dokumentacii finansowej okresla organ
prowadzacy. '

4. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w Statucie Szkoly Podstawowe;j
jest Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej w Markowej.

—

w N

Rozdziat Il

STATUT GIMNAZJUM W MARKOWEJ
PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§ 32.
Szkofa nosi nazwe Zespdt Szkdt w Markowej - Gimnazjum im. Stug Bozych Rodziny
Ulmow w Markowej. Adres szkoty: 37-120 Markowa 1351.

§ 33.
1. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkole w brzmieniu: - ,Zespét Szkét
w Markowej Gimnazjum im. Stug Bozych Rodziny Ulméw w Markowej”.
2. Na pieczeci urzedowej uzywana jest nazwa: ~Zespbt Szkét w Markowej
Gimnazjum im. Stug Bozych Rodziny Ulméw w Markowej ”.
3. Na stemplu prostokgtnym umieszcza sie nastepujgcy tres¢: Zespot Szkot
w Markowej - Gimnazjum im. Stug Bozych Rodziny Ulméw w Markowej, 37 -120
Markowa 1351, tel./ fax 17 2250434, NIP 815-15-48-409, REGON 690 669 349",

§ 34.

1. Cykl ksztatcenia w Gimnazjum trwa 3 lata.
2. Struktura organizacyjna obejmuje klasy | —Il.
. 3. Nauka w Gimnazjum objeta jest obowigzkiem szkolnym. Rozpoczyna sie
z poczgtkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen ukoriczyt
szkote podstawowsg.
4. Obowigzek szkolny trwa do ukoriczenia Gimnazjum, nie diuzej jednak niz do
ukoriczenia 18 roku zycia.
5. Uczen, ktéry osiagnat petnoletniosé przed ukoriczeniem Gimnazjum, moze byé
skreslony z listy uczniéw, gdy zachodzi przynajmniej jeden z nastepujgcych
przypadkow.

1) nie uczeszcza systematycznie na zajecia szkolne,

2) osigga niedostateczne wyniki w nauce,

3) nie respektuje zapiséw zawartych w Statucie i regulaminach szkolnych,

4) wywiera demoralizujgcy wplyw na miodziez gimnazjalna,

5) wchodzi w konflikt z prawem,
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6) inna sytuacja (np. naruszenie og6lnie przyjetych zasad moralnych
i spotecznych).
6. Skreslenie ucznia z listy odbywa sie decyzjg Dyrektora szkoty na podstawie

uchwaty Rady Pedagogicznej z koricem roku szkolnego, w ktérym uczen osiagnat
petnoletniosé. ’

§ 35.
Gimnazjum im. Stug Bozych Rodziny Ulméw w Zespole Szkét w Markowej posiada
wiasny sztandar | ceremoniat. :

CELEI ZADANIA GIMNAZJUM

§ 36.
1. Gimnazjum realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisébw prawa,
a w szczegolnosci zapewnia uczniom: '

1) poznawanie wymaganych poje¢ oraz zdobywanie rzetelnej wiedzy
I umiejetnosci na poziomie umoZzliwiajgcym uzyskanie $wiadectwa ukonczenia
Gimnazjum;

2) traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposéb integralny, prowadzgcy do
lepszego rozumienia siebie, ludzi i Swiata;

3) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

4) znalezienie w szkole $rodowiska wychowawczego.  sprzyjajgcego
wszechstronnemu rozwojowi w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym oraz duchowym;

) szczeg6lng opieke w zakresie stwarzania warunkow bezpieczenistwa oraz
promociji i ochrony zdrowia; ‘

6) mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologicznej i pedagogiczne;:

7) pomoc w podejmowaniu decyzji dotyczgcej kierunku dalszego ksztatcenia.

2. Gimnazjum gwarantuje wszystkim uczniom réwne prawa bez wzgledu na
narodowo$¢, pochodzenie, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.

§ 37.
Realizacja celoéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1) ksztalcenie zgodne z zatozeniami podstaw programowych przewidzianych dla
trzeciego etapu edukacyjnego;

2) organizacje zaje¢ lekcyjnych w ramach poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,

3) przestrzeganie zasad kultury zycia codziennego i norm spotecznych;

4) prowadzenie kot zainteresowan i két przedmiotowych oraz innych zajeé
wspierajgcych harmonijny rozwoj zainteresowanych uczniébw — w miare
mozliwosci finansowych szkoly; ’

S5) oddziatywanie wychowawcze, ktérego celem jest wychowanie czlowieka
swiadomego dokonywanych wyboréw, otwartego na innych, twérczego

i uczciwego,
6) prowadzenie lekcji religii w szkole,
7) prace pedagoga i wychowawcéw wspomagang przez Poradnie

Psychologiczno-Pedagogiczng w  tancucie, Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Markowej, kuratoréw Sadu Rodzinnego i Poligji.

§38.
1. Gimnazjum dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:
1) zapewnienie opieki na zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych

I nadobowigzkowych. _ ;
2) petnienie dyzuréw nauczycielskich wediug harmonogramu wywieszonego
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W pokoju nauczycielskim; zasady organizacyjno — porzadkowe petnienia
dyzurdw nauczycielskich okresla regulamin.

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach z wychowawca,

4) omawianie zasad bhp i regulaminéw pracowni przez nauczycieli
poszczegdlnych przedmiotow, ;

5) opieke podczas wyj$é z uczniami poza teren szkoly w obrebie tej samej
miejscowosci na zajecia obowigzkowe np. z wychowania fizycznego, lekcje
muzealne, biblioteczne oraz imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe itp.
sprawowang nad odziatem klasowym lub grupa uczniéw przez co najmniej
jednego nauczyciela:

6) opieke podczas wycieczek organizowanych za zgodg Dyrektora szkoty
zgodnie z regulaminem organizowania wycieczek i innych imprez turystyczno-
wychowawczych;

7) uwzgledniehie, w miare mozliwosci, w tygodniowym planie lekcji
rownomiernego roziozenia zajeé oraz zasady roznorodnosci zajeé
edukacyjnych w kazdym dniu nauki;

8) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do
wzrostu uczniow i rodzaju wykonywanych przez nich dziatan:

9). utrzymywanie urzadzen sanitarnych w stanie sprawno$ci i czystosci;

10) szkolenie pracownikéw w zakresie zasad bhp, a takze stwarzanie warunkow
do ich przestrzegania.

2. Dla zapewnienia bezpieczernstwa spofecznosci szkolnej Dyrektor moze
wprowadza¢ w trybie zarzadzen i regulaminow wewnetrznych zasady
postgpowania ucznidéw, nauczycieli i innych pracownikow w szczegdlnych
sytuacjach.

§ 39.
Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:
1) pomoc pedagogiczng udzielang przez pedagoga szkolnego;
2) wskazywanie instytucji $wiadczgcych poradnictwo specjalistyczne;
3) zapewnianie dozywiania w formie obiadéw refundowanych przez GOPS ;
4) organizowanie pomocy materialnej | rzeczowej w ramach akcji
charytatywnych;
S5) wystepowanie w razie potrzeby do organu prowadzgcego Gimnazjum
0 udzielenie pomocy w zakresie przekraczajgcym mozliwosci szkoly.

§ 40.

W celu dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw szkota zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga,
wychowawcow oraz poradnie psychologiczno-pedagogiczng w formie:

1) pomocy rodzicom w sprawie podjecia decyzji o badaniach w poradni

psychologiczno-pedagogicznej dzieci z deficytami rozwojowymi;
2) spotkan terapeutycznych;
3) zaje¢ z orientacji zawodowe;.

§ 41.
1. Szkota wdraza program wychowaweczy i profilaktyczny.
2. Szkofa zgodnie z odrebnymi przepisami prowadzi zajecia dodatkowe wspierajgce
i rozwijajgce dla swoich ucznidw.
3. Szkota zgodnie z odrebnymi przepisami zapewnia uczniom udziat w realizacji
projektow edukacyjnych.
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§ 42.

1. Kazdy oddziat klasowy powierza sie szczegéinej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli Gimnazjum. :

2. W miare mozliwosci organizacyjnych szkoly, celem zapewnienia ciggtosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca petni t¢ funkcje w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

3. Zadania wychowawcy okresélajg dalsze postanowienia niniejszego Statutu.

ORGANY GIMNAZJUM

§ 43.
Organami Gimnazjum sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkét
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski.
§ 44.
1. Kompetencje Dyrektora Zespotu Szkét:

1) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Gimnazjum
nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami, ‘

2) kieruje biezacg dziatainoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekurniczg
Gimnazjum,

3) zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych wychowawczych i opiekunczych.

4) sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow,

5) przewodniczy Radzie Pedagogiczne;j,

6) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, jezeli sg zgodne z prawem
oswiatowym; niezgodne za$ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ
prowadzgcy; :

7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zgodnie
z odrebnymi przepisami;

8) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Gimnazjum.

9) dysponuje $rodkami finansowymi;

10) opracowuje arkusz organizacyjny;

11) dba o powierzone mienie;

12) wydaje polecenia stuzbowe;

13) dokonuje oceny pracy nauczycieli; ‘

14) czuwa nad wiasciwym przebiegiem stazu i dokonuje oceny dorobku
zawodowego nauczycieli wystepujgcych o kolejne stopnie awansu
zawodowego, ,

15) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg
i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego;

16) reprezentuje Gimnazjum na zewnatrz,

17) wspétpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzadem
Uczniowskim. :

18) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami;

19) czuwa nad przestrzeganiem postanowieri niniejszego Statutu;

20) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkéw okreslonych odrebnymi przepisami;

21) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami:
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22) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego.
2. Dyrektor Zespoilu Szkét za ~zgodg organu prowadzgcego moze tworzy¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub stanowiska kierownicze, jezeli
w szkole jest minimum 12 oddziatow. B

§ 45.

1. Rada Pedagogiczna Gimnazjum w Markowej jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum.

3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci (Regulamin Rady
Pedagogicznej Gimnazjum w Markowej).

4. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokofowane.

5. W  posiedzeniu Rady Pedagogicznej mogg braé udziat na zaproszenie
przewodniczgcego, za zgodg lub ha wniosek Rady zaproszeni goscie, majg oni
gtos doradczy. ‘

6. Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadaja zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci
co najmniej potowy czionkéw Rady. _

7. Czilonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére
mogtyby naruszy¢ dobro osobiste uczniéw, ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw Gimnazjum.

§ 46.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezg;

1) zatwierdzenie planéw pracy Gimnazjum po zaopiniowaniu przez Rade
Rodzicéw;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowagcj i eksperymentéw pedagogicznych
w Gimnazjum, po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

4) ustalenie  organizagiji wewnatrzszkolnego  doskonalenia zawodowego
nauczycieli Gimnazjum; v

9) podejmowanie uchwat w sprawach skreélenia z listy uczniéw;

§ 47.
- 1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Gimnazjum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zajeé
lekeyjnych i pozalekcyjnych:

2) projekt planu finansowego Gimnazjum;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Gimnazjum w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

2. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian w Statucie i uchwala je.
3. Rada Pedagogiczna moze wystgpiC z wnioskiem o odwotanie ze stanowiska
Dyrektora Zespotu Szkét.

§ 48.
1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra stanowi reprezentacje og6tu rodzicow
uczniow Gimnazjum. ‘
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala og6t rodzicow  zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
3. Kompetencje Rady Rodzicow:
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4.

1) wystepuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami | opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Gimnazjum;

2) udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu:

3) dziata na rzecz statej poprawy bazy materiainej szkoty;

4). pozyskuje $rodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci szkoty;

5) wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku:

6) wspotuczestniczy w opracowaniu programu wychowawczego Gimnazjum.

7) deleguje ustawows liczbe przedstawicieli do skiadu komisji konkursowej na
Dyrektora Zespotu Szkét.

Szczegotowe zasady funkcjonowania Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady

Rodzicow Gimnazjum w Markowej.

5.
6.

w N

Regulamin jest zatwierdzany przez zebranie ogélne Rady Rodzicow.
Regulamin Rady Rodzicéw okresla:

1) kadencje oraz tryb powolywania i odwotywania Rady Rodzicéw;
2) organy Rady, sposéb ich wytaniania i zakres kompetencji;

3) tryb podejmowania uchwat:

4) zasady wydatkowania funduszy.

§ 49.

. Wszkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory stanowi reprezentacje ogétu uczniéw

Gimnazjum.

. Samorzad Uczniowski opracowuje regulamin swojej dziatalnosci.
. Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego Gimnazjum w Markowej nie moze byé

sprzeczny z niniejszym Statutem.

. Zasady wybierania i dziatania organdw okresla regulamin uchwalony przez 0go6t

ucznidw w gtosowaniu tajnym i powszechnym.

. Samorzad Uczniowski przedstawia Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej

I Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Gimnazjum,
a w szczegolnosci w sprawach dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami,
stawianymi  wymaganiami, Wewnatrzszkolnym  Systemem Oceniania,
Statutem;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizaciji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiaéciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokojenia
wiasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania wlasnej'gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowe;j, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie =z wiasnymi . potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem, w miare mozliwosci
finansowych szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

ZASADY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW

§ 50.

. Dyrektor jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej, w zwigzku z tym wykonuje

uchwaty - o ile sg zgodne z prawem oswiatowym.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac
o tym fakcie organ prowadzgcy i nadzorujgcy:

Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsrdéd czionkéw Rady Pedagogiczne
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w zakresie nieuregulowanym w Regulaminie Rady Pedagogicznej Gimnazjum
w Markowej.
4. Dyrektor reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej
autorytet;
5. Dyrektor bezposrednio wspoipracuje ze spotecznymi organami Gimnazjum
ti. Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim oraz przyjmuje wnioski i bada
skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych.
6. Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem
a rodzicem. _
7. Dyrektor dba o przestrzeganie postanowien zawartych w niniejszym Statucie;
1) W swej dziatalnosci Dyrektor kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu.
Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz majgc na wzgledzie
dobro publiczne;
2) Dyrektor wydaje polecenia wszystkim statutowym organom szkoly, jezeli
dziatalno$¢ tych organéw narusza interesy Gimnazjum i nie stuzy rozwojowi
jego wychowankow;
3) Jezeli uchwata Rady Rodzicéw jest sprzeczna z prawem lub waznym
interesem szkoty, Dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym
w Regulaminie Rady Rodzicow Gimnazjum w Markowej uzgadnia z nig
Sposob postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty;
4) W wypadku braku uzgodnienia, o ktorym mowa w pkt 3), Dyrektor przekazuje
sprawe do rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu:
8. W sprawach spornych ustala sie co nastepuje:
1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczgcego Samorzadu
Uczniowskiego za posrednictwem przewodniczacego klasowego;

2) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem,
opiekunem przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz
z przedstawicielem Samorzadu rozstrzyga sporne kwestie;

3) sprawy nierozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora, ktérego decyzje sg

ostateczne. '

ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§ 51. ‘

1. Terminy rozpoczynania i koriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora.

3. Arkusz organizacyjny Gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy.

§ 52.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Gimnazjum jest oddziat. Liczba uczniow
w oddziale w zasadzie nie powinna by¢ wieksza niz 30.

2. Uczniowie Gimnazjum w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
ucza sie wszystkich przedmiotow obowigzkowych przewidzianych planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

3. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu ustalonego dla
Gimnazjum, o ile nie zostaly przyjete odrebne porozumienia w powyzszej
sprawie.

4. W zasadzie nie tworzy sie nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba uczniow
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2.

. jest mniejsza od 20.

Podziat uczniow na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty
oraz wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.

§ 53.

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad ZajeC ustalony przez Dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

SEN

§ 54.

Podstawowg formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania
godziny lekcyjnej (nie diuzszy niz 1 godzina zegarowa) zachowujgc ogoiny
tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

§ 55.
Podziatu oddzialu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad
okreslonych w przepisach.
Oddziat nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu: .
1) jezykéw obcych (grupa nie moze liczy¢ wiecej niz 24 uczniéw),
2) wychowania fizycznego (grupa nie moze liczy¢ wiecej niz 26 uczniéw),
3) informatyki (przy jednym komputerze uczy sie nie wigcej niz 2 uczniéw).

§ 56.
Dyrektor szkoly w porozumieniu z ‘Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu
Z organem prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajeé (np.: zajeé
wyréwnawczych, specjalistycznych, nauczania jezykdw obceych, informatyki, kot
zainteresowan), ktére mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddziatowych lub migdzyoddziatowych.
Podczas zaje¢ pozalekcyjnych zaréwno odptatnych jak i nieodptatnych dia
nauczyciela, za bezpieczenstwo uczniow odpowiada prowadzgcy.
Z nauczycielami prowadzacymi zajecia nieodptatnie Dyrektor zawiera umowe
o wolontariat.
Przepisy bezpieczenstwa dotyczace wycieczek szkolnych zawarte sg
w Regulaminie wycieczek.
Za nieobecnych nauczycieli organizowane sg zastepstwa, w wyjgtkowych
sytuacjach mozna potaczy¢ dwie klasy pod opiekg jednego nauczyciela.
Informacje o zastepstwach lub skréceniu zaje¢ z innych waznych powodow sg
wywieszane dziefi weczesniej na tablicy ogtoszen obok pokoju nauczycielskiego
i ogtaszane w e - dzienniku.

: § 57.
Dla uczniéw, ktdrzy ukonczyli szkote podstawowa i nie rokujg ukonczenia
gimnazjum ‘w normalnym trybie, mozna w gimnazjum organizowaé klasy
przysposabiajgce do pracy zawodowej. ‘
Klase organizuje Dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzgcego w oparciu
0 odrebne przepisy.
Dyrektor kieruje ucznia do klasy, o ktérej mowa w ust.1 na podstawie uchwaty
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Rady Pedagogicznej, po doktadnym zapoznaniu sie  z sytuacjg
I mozliwosciami ucznia, uwzgledniajgc wynik sprawdzianu osiggnieé
edukacyjnych ucznia, opinie lekarska, opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, zgode rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

§ 58.
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb
i zainteresowan - uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych  szkoty,
doskonaleniu  warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wérod rodzicow.
Z ksiegozbioru biblioteki i z centrum multimedialnego korzysta¢ bedzie wspéinie
Szkota Podstawowa i Gimnazjum. '

§ 59.

Dla realizaciji cel'(’)w statutowych Gimnazjum posiada nastepujgcy baze:

—

AW

1) 8 sal dydaktycznych, ktore umozliwiajg nauke na jedng zmiane;

2) sale gimnastyczng wraz z zapleczem i silownie (obie sale bedg
wykorzystywane wspdlnie ze Szkota Podstawows);

3) boisko sportowe ,Orlik” (wspélnie ze Szkotg Podstawows),

4) pomieszczenia biblioteczne i $wietlicowe (wspolne ze Szkotg Podstawows);

5) pracownie komputerowa;

6) gabinet dla Dyrektora;

7) pokoj nauczycielski.

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

§ 60. ,

. W szkole zatrudnia sig nauczycieli oraz pracownikéw obstugi.
. Zasady zatrudniania. nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa

w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

. Tworzy sig stanowiska dla obstugi - sg to stanowiska sprzgtaczki i konserwatora.
. Szczegdtowy zakres czynnosci dla powyzszych stanowisk sporzadza Dyrektor

szkoty (dokument ten stanowi zatacznik do umowy o-prace).

. Obstuge finansowo - kadrowg szkoty zapewnia organ prowadzgcy.

§ 61.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest

odpowiedzialny za jako$é¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniéw.

. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) kontrolowa¢ systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczeristwa i higieny pracy; ‘

2) uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zakiad
pracy; - :

3) przestrzegaé zapiséw statutowych; '

4) zapoznawad sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

5) usuwac drobne usterki wzglednie zgtasza¢ Dyrektorowi ich wystepowanie;

6) przygotowywaé sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

7) dbac¢ o poprawnosé jezykowsg uczniow;

8) stosowa¢ zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami:

9) podnosi¢ i aktualizowaé wiedze i umiejetnosci pedagogiczne;

10) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczna;
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10.

-

11) wzbogaca¢ warsztat pracy i dbaé o powierzone pomoce i sprzet;

12) aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

13) stosowaé nowoczesne metody pracy i programy nauczania;

14) wspomagaé - rozwdj psychofizyczny  ucznia poprzez  prowadzenie
réznorodnych form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

15) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowaé
przestrzeganie regulaminéw;

16) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywaé tylko sprawnego
sprzetu;

17) na kazdej lekcji kontrolowaé obecnogé uczniéw;

18) petni¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem. :

Nauczyciele petnigcy dyzur odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniéw .na

korytarzach, w sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni.

W przypadku lekcji wychowania fizycznego w sali gimnastycznej na terenie

Szkoly Podstawowej, nauczyciele wychowania fizycznego zobowigzani s3

dopilnowa¢, aby uczniowie po dzwonku na lekcje przeszli pod ich opieka do

szatni przy sali gimnastycznej.

W przypadku lekcji wychowania fizycznego zaczynajgcej sie o 7'° nauczyciel

zobowigzany jest przyjs¢ o 7%, aby zapewni¢ uczniom opieke.

Jezeli nauczyciel ustali sobie zajecia dodatkowe o godzinie 7'° obowigzujg go

takie same zasady jak okreslone w ust. 5.

Dyzur rozpoczyna sie co najmniej 15 minut przed zajeciami dydaktycznymi,

rowno z dzwonkiem rozpoczynajgcym przerwe i konczy sie réwno z dzwonkiem

konczgcym przerwe.

Za bezpieczefistwo uczniow po dzwonku koniczacym przerwe odpowiada

nauczyciel rozpoczynajgcy dang lekcje. ‘

Za bezpieczeristwo uczniéw przebywajacych w szatni przed lekcjami odpowiada

nauczyciel dyZurujgcy na korytarzu obok szatni.

Za bezpieczefistwo uczniéw podczas zaje¢ odbywajacych ‘sie poza terenem

szkoty odpowiadajg: ' _

1) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy;

2) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajgcej sie
poza teren szkoly, lecz w obrebie miejscowosci, bez korzystania
z publicznych $rodkow lokomogii, co najmniej jeden opiekun na 30 uczniow;

3) na wycieczce udajgcej si¢ poza teren szkoly z korzystaniem z publicznych
srodkéw lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15
uczniow,;

4) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 ucznidw, przy
czym ubezpieczenie mtodziezy i opiekundw uczestniczgcych w wycieczkach
szkolnych jest obowigzkowe.

: § 62. .

Nauczyciele danego przedmiotu, lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
oraz wychowawcy w miare potrzeb tworzg zespoty przedmiotowe.

Pracg zespotu kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.

Do zadan zespotu nalezy m.in.:

1) opracowanie kryteriéw oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiggnie¢,
2) stymulowanie rozwoju uczniow; ' -

3) analizowanie wynikéw egzaminow zewnetrznych;
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 63.

Dyrektor Gimnazjum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.
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Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozgdane jest,
by wychowawca opiekowat sie tymi samymi uczniami przez caty okres nauczania
W gimnazjum.

Wychowawca petni swojg funkcje w stosunku do powierzonej mu klasy/oddziatu
do chwili ukonczenia przez uczniow gimnazjum, chyba ze Rada Rodzicow ztozy

uzasadniony wniosek do Dyrektora szkoly o zmiane wychowawcy lub sam
nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zZmiane.

§ 64.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami

Gimnazjum, a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia,

2) rozwijanie  umiejetnosci rozwigzywania problemoéw zyciowych przez
wychowanka.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1 winien:

1) zdiagnozowac warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

2) utrzymywaé systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywarn wychowawczych;

3) wspotpracowaé z rodzicami, wiaczajac ich do rozwigzywania problemoéw
wychowawczych; ‘

4) wspolpracowaé z pedagogiem szkoinym i z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Lancucie;

o) S$ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow;

6) dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia;

7) udzielaé porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sie, wyboru
zawodu, itd.:

8) ksztattowa¢ wiasciwe stosunki pomiedzy uczniami w duchu poszanowania
godnosci osoby ludzkiej;

9) utrzymywaé staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepéw
W nauce i zachowaniu sie ucznia;

10) powiadamia¢ za pomocs e - dziennika o przewidywanym dla ucznia rocznym
stopniu niedostatecznym na miesigc przed roczng konferencjg klasyfikacyjng
na koniec roku;

11) na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomié¢ ucznia
ustnie o przewidywanych dla niego stopniach rocznych a rodzicéw (prawnych
opiekundw) powiadomi¢ poprzez wpis w e - dzienniku. '

12) uczestniczy¢ w wywiadéwkach.

Wychowawca prowadzi okre$long przepisami dokumentacje postugujgc sie

mozliwosciami zawartymi w programie e - dziennika. ‘

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej

I metodycznej ze strony: Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w tarncucie

i pedagoga szkolnego. '

UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§ 65.

Do Gimnazjum uczeszczajg uczniowie w zasadzie w wieku od 13 do 16 lat.
Podlegajg oni obowigzkowi szkolnemu, ktory trwa do 18 roku zycia. Dyrektor
przyjmuje wszystkich uczniow zamieszkujgcych ustalony dla szkoty obwdd.
Warunkiem przyjecia jest $wiadectwo ukoriczenia szkoly podstawowej oraz
potwierdzenie zameldowania ucznia na danym terenie. ‘

Dyrektor moze przyjaé ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na
to pozwalaja.

Na wniosek rodzicéw ucznia oraz po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno
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— pedagogicznej Dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji
obowigzku szkolnego. o

§ 66.
Uczen Gimnazjum ma prawo:

1) do informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;

2) posiadaé peing wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i zachowania
(dokumenty dostepne na stronie internetowej Gimnazjum);

3) zna¢ zasady dotyczace sprawdzania wiedzy | umiejetnosci:

4) do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej;

9) do poszanowania swej godnosci;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra
osobistego oséb trzecich i ogoinie przyjetych zasad zycia spotfecznego,

8) do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

9) do nietykalnosci osobistej;

10) do bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

11) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzgdzen zgodnie z ich
przeznaczeniem i w my$l obowigzujgcych regulaminéw;

12) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w Sprawie
stypendiow szkolnych (w miare mozliwosci finansowych);

13) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach:;

14) wplywania na zycie Szkoly przez dziatalnogé samorzgdowg oraz zrzeszania
sie w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoly.

§ 67.
Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym Statucie,
a w szczegolnosci obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych;

2) dbatosci o wspdine dobro, tad i porzgdek w szkole

3) zmienia¢ obuwie przy wejsciu do szkoty;

4) wystrzegac¢ sie szkodliwych natogéw;

S) naprawia¢ wyrzgdzone szkody materialne;

6) przestrzegaé zasad kultury w kontaktach z nauczycielami, innymi
pracownikami szkoty i uczniami, : :

7) dba¢ o honor i tradycje Gimnazjum; :

8) podporzadkowywaé sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

9) zachowaé w sprawach spornych tryb okreslony w'§ 50 ust. 8, o ile brak
Jest mozliwosci polubownego rozwigzania problemu;

10) okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty
i ludziom starszym poprzez spolecznie akceptowane formy:

11) chroni¢ zycie i zdrowie wiasne i innych przez wiasciwe zachowanie sie
szczegodlnie w czasie przerw i drogi do i ze szkoty;

12) dbac o kulture stowa w szkole i poza nig.

PROCEDURY DOTYCZACE NIEOBECNOSCI

- § 68.
1. Usprawiedliwienia uczen przynosi w ciagu tygodnia po ustaniu nieobecnosci,
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(w przeciwnym wypadku nieobecnosci nie bedg usprawiedliwiane).
Usprawiedliwienie sp6znienia lub nieobecnosci na pierwszych lekcjach powinno
nastgpi¢ w biezgcym lub najdalej nastepnym dniu.

Usprawiedliwienia uczen przedstawia wychowawcy w specjalnie do tego
przeznaczonym zeszycie. { ‘

Ucznia moze zwolni¢ z lekcji wychowawca klasy lub inny nauczyciel, z ktérego
lekcji uczen chee sie zwolnié wylgcznie na podstawie pisemnej prosby rodzicow,
telefonu do wychowawcy lub na podstawie zwolnienia wystawionego przez
higienistke szkolna. ,
Zwolnienie ucznia z ostatniej w jego planie lekcji wychowania fizycznego musi
zawiera¢ wyrazne. stwierdzenie o zwolnieniu do domu, w innym przypadku
traktuje sie je jako zwolnienie z éwiczen z obecnoscig na sali.

W wypadku stwierdzenia wagaréw obowigzkiem wychowawcy jest
natychmiastowe zawiadomienie rodzicow.

Uczniowie, ktérzy nie uczestniczg w lekcjach religii, przebywajg w tym czasie
w czytelni lub swietlicy szkolnej lub innym wskazanym przez Dyrektora miejscu.

PROCEDURY DOTYCZACE WYGLADU UCZNIA

§ 69.
Uczniowie chodzg do szkoty ubrani schiudnie.
W dni uroczyste (rozpoczecie roku szkolnego, Dzienn Komisji Edukadcji
Narodowej, Dzien Patrona, koniec roku szkolnego i inne uroczystosci uczniowie
przychodzg ubrani od$wigtnie; dziewczeta — biata bluzka i ciemna spodnica lub
spodnie, chiopcy — biata koszula ciemny garnitur lub ciemne spodnie i ciemny
sweter).
W szkole nie jest dozwoiony:
1) kolorowy i wyzywajacy makijaz;
2) farbowane lub nazelowane wiosy;
3) diugie jaskrawo pomalowane paznokcie, tipsy;
4) wyzywajgcy ubior np. (gteboki dekolt, bardzo krotka spodnica, odstoniety
brzuch, bluzki na szelkach); “
5) przebywanie w nakryciu glowy, jezeli nie jest to podyktowane wzgledami
zdrowotnymi;

. W szkole dozwolona jest skromna bizuteria (noszona tylko przez dziewczeta).

WARUNKI KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH I INNYCH
URZADZEN ELEKTRONICZNYCH

§70.

. Uczen moze przynosi¢ do szkoly telefon komérkowy.
. Dopuszcza sie korzystanie z telefonu komérkowego na przerwie wytacznie w celu

porozumiewania sie (nagrywanie i robienie zdjec jest zabronione).

. Inne urzadzenia elektroniczne (np. odtwarzacze mp3, mp4) mogg stuzyc¢ tylko do

stuchania muzyki).

. W czasie lekgcji uczenh ma bezwzgledny obowigzek wytgczy¢ telefon komorkowy

i inne urzadzenia elektroniczne.

. Na sali gimnastycznej nie mozna mieé w ogole telefonu.
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§71.
1. Uczen Gimnazjum moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiggniecia,
- 4) dzielnos¢ i odwage.
2. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicéw; po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.
3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod dla uczniéw klas Il Gimnazjum:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
2) pochwata Dyrektora wobec cate] spotecznosci szkolnej,
3) dyplom, : :
4) bezptatna wycieczka dia wyrozniajacych sie uczniéw, np. za zgodg Rady
Rodzicoéw i z jej funduszy.
5) nagrody rzeczowe,
6) wpis do Kroniki Gimnazjum,
7) list pochwalny za najwyzszg Srednig ocen w klasie lub inne szczegoine
osiggniecia. ' :
Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty w miare mozliwosci finansowych oraz
przez Rade Rodzicow.
5. Uczniom przyznaje sie $wiadectwa z wyréznieniem zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§72. ~

1. Kara moze by¢ udzielona za nieprzestrzeganie Statutu i innych obowigzujgcych

regulaminéw i przepiséw prawnych.
2. Podstawg do udzielenia kary moze by¢ tez informacja przekazana szkole przez

upowaznione do tego osoby i instytucje np. Policje.
3. Rodzaj kary okresla wychowawca klasy konsultujagc sie z Dyrektorem lub

z zespotem nauczycieli uczacych w danej klasie.
4. Kara moze by¢ udzielona przez wychowawce lub Dyrektora na wniosek

wychowawcy, innego nauczyciela, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow

i Sémor{zadu Uczniowskiego, w nastepujacej formie z zachowaniem

stopniowania:

1) upomnienie lub nagana udzielona przez wychowawce indywidualnie;

2) oficjalne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia;

3) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

4) pozbawienie ucznia przez wychowawce petnionych funkcji na terenie klasy;

S) upomnienie lub nagana udzielona przez Dyrektora indywidualnie;

6) pozbawienie ucznia petnionych funkciji na terenie Szkoly;

7) przeniesienie ucznia do innego oddziatu;

8) przeniesienie ucznia do innej szkoly;
5. Decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty podejmuje Kurator Oswiaty na

wniosek Dyrektora.
6. Dyrektor moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej

szkoty gdy ten:

1) umysinie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innej osoby,

2) dopuscit sig kradziezy,

3) wchodzi w kolizje z prawem,

4) demoralizuje innych ucznidw, ,

9) uczestniczy w zajeciach szkolnych w stanie nietrzezwym, pod wptywem

narkotykéw lub innych $rodkow odurzajgcych, '

8) swiadomie i uporczywie tamie postanowienia niniejszego Statutu.

7. W przypadku razgcego haruszenia Statutu istnieje mozliwo$é pominiecia gradacji
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8.

10.

11.

—_—

N

o o

kar.

Do szczegolnie razacych naruszen Statutu zalicza sie: ,

1) naruszenie dobrego imienia Szkoty, jej pracownikéw i innych 0s6b,

2) spozywanie alkoholu, uzywanie narkotykdw lub innych srodkéw odurzajgcych
na terenie szkoty i poza nig,

3) rozprowadzanie narkotykéw lub innych $rodkow odurzajgcych na terenie
szkoty,

4) dotkliwe pobicie kolegdw lub innych oséb,

5) kradziez,

6) stosowanie wobec innych przemocy np. wymuszenia,

7) osmieszanie przez Internet,

8) przedtuzajgce sie wagary,

9) rozmysine niszczenie mienia szkolnego — wandalizm.

Fakt udzielenia kary powinien by¢ odnotowany w dokumentach szkoty (dziennik
lekcyjny — uwagi o uczniach).

Wychowawca ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o wymierzonej
karze (z wytaczeniem kary okreslonej w § 72 ust. 4 pkt 1 niniejszego Statutu).
Wykonanie kary (z wytaczeniem kary okreslonej w § 72 ust. 4 pkt 1 i pkt 2
niniejszego Statutu) nastepuje po uplywie tygodnia od daty jej ogloszenia
uczniowi i jego rodzicom, jezeli w tym okresie nie wptynie odwotanie.

TRYB ODWOLANIA SIE OD KARY

§73.
Odwotanie od natozonej kary mozna wniesé gdy:
1) nie zostato zastosowane stopniowanie Kar,
2) uczen uwaza, ze jest niestusznie ukarany.

. Od kazdej z kar wymienionych w § 72 ust. 4 pkt 1 -8 przystuguje odwotanie do

Dyrektora.

Odwotanie mogg wnie$é rodzice w terminie 7 dni od dnia uzyskania informagiji
0 udzielonej karze.

Dyrektor rozpatruje odwotanie najpézniej w ciggu siedmiu dni od jego
otrzymania.

Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

Od kary wymienionej § 72 ust. 4 pkt 8 rodzice mogg w terminie siedmiu dni
od zawiadomienia o przewidywanej karze odwotaé sie do Kuratora Oswiaty za
posrednictwem Dyrektora.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 74.
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Regulaminy okres$lajgce dziatalnosé organéw Gimnazjum jak tez wynikajgce z jej
celow i zadan nie mogg by¢ Sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu jak
rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie odwiaty.

, § 75.
Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami oraz ,Zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego”, ktory
stanowi zatgcznik do niniejszego Statutu.
Zasady prowadzenia przez szkote dokumentacji finansowej okresla organ
prowadzacy.
Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w Statucie Szkoly Podstawowe;j
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jest Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Markowej.

§76.
1. Dokonywanie zmian w niniejszym Statucie odbywa sig w trybie okreslonym
W§ 31 ust. 4orazw § 75 ust. 3. -
2. Zatgczniki stanowig integralng czes¢ niniejszego Statutu.

Wykaz zatacznikéw do Statutu:
- Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego
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