Rijj:r;ﬁ;:” UCHWALA NR XXXIV/201/10
arkowe RADY GMINY MARKOWA
z dnia 24 luty 2010 roku

w sprawie PROGRAMU wspodtpracy Gminy Markowa
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego

na 2010 rok.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jedn. z 2001 roku
Dz.U. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz art.5 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.) Rada Gminy Markowa uchwala co
nastepuje :

§ 1

Uchwala sie roczny Program wspodtpracy Gminy Markowa

Zz organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktéorych mowa
w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2008 roku

o dziatlalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz.U. Nr 96, poz.873 z p6zn. zm.) na 2010 rok w brzmieniu
jak w zataczniku nr 1 do uchwaly.

§ 2
Wykonanie uchwaly zleca sie Wojtowi Gminy Markowa.
§ 3

Nadzor nad wykonaniem uchwaty powierza sie Komisji Spraw
Spotecznych Rady Gminy.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Rada Gminy

Markowa ]
Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXXIV/201/10
Rady Gminy Markowa
z dnia 24 luty 2010 roku

PROGRAM
WSPOLPRACY GMINY MARKOWA
Z ORGANIZACIJAMI POZARZADOWYMI
I INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
na 2010 rok



WSTEP

Program Wspodipracy Gminy Markowa z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2008 jest
narzedziem wzmachiajgcym role i znaczenie sektora pozarzgdowego w budowie spoteczenstwa

obywatelskiego.

Celem Programu jest wdrozenie przejrzystych, czytelnych i efektywnych

rozwigzan, umozliwiajacych organizacjom pozarzadowym realne wiaczenie sie w system
demokracji lokalnej poprzez realizacje zadarn samorzadu oraz zadan stuzacych rozwigzywaniu
waznych problemdw spotecznych.

Przyjmujac niniejszy dokument Gmina Markowa, deklaruje wole kontynuowania
dotychczasowej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i wytacza niniejszym kierunki jej
rozwoju, oparte na partnerstwie w zakresie realizacji zadan publicznych.

Rozdzial I i
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w niniejszym tekscie mowa jest o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

ustawie

ustawie o pomocy
spotecznej

ustawie

o finansach
publicznych
Programie
organizacjach
pozarzgdowych
Gminie

konkursie

dotacji

nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2003r., Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.),

nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spolecznej (Dz. U. 2004 r. Nr 64, poz. 593
Z pozn. zm.),

nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 Nr 249, poz. 2104
z pézn. zm.),

nalezy przez to rozumie¢ Program Wspdipracy Gminy
Markowa z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2008,

nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3
ustawy, dziatajace na terenie Gminy Markowa,

nalezy przez to rozumie¢ Gmine Markowa,

rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa
w art. 11 ust. 2 ustawy,

rozumie sie przez to dotacje, o ktérej mowa w art. 176
ustawy o finansach publicznych,



Rozdziat 11 .
CELE I ZASADY WSPOLPRACY

1. Celem gitéwnym wspotpracy jest wdrazanie zasady partycypacji spotecznej i rozwijanie
partnerstwa pomigdzy samorzadem Gminy Markowa i organizacjami pozarzadowymi,
ukierunkowane na rozpoznawanie | zaspokajanie potrzeb mieszkancéw oraz
wzmachnianie aktywnosci spotecznej obywateli.

2. Cele szczegolowe wspotpracy obejmuijq:

1) rozwijanie nowych form wspétdziatania samorzadu z organizacjami pozarzadowymi,
zapewniajgcych efektywne wykonywanie zadan publicznych Gminy,

2) ozywianie spotecznej aktywnosci mieszkancow, w tym dziatalnosci
wolontarystycznej,
3) umacnianie poczucia wspdltworzenia i wspdtodpowiedzialnosci obywateli za

spotecznos$c lokalng, za rozwdj zasobdéw ludzkich, organizacyjnych i materialnych
stuzacych zaspokajaniu potrzeb mieszkancdéw Gminy,

4) zwigkszenie wptywu obywateli na kreowanie polityki spotecznej gminy

5) promowanie postaw obywatelskich i prospotecznych,

6) upowszechnianie i rozwéj dialogu obywatelskiego,

7) tworzenie warunkow i zachet do rozwoju istniejacych oraz powstawania nowych
organizacji pozarzadowych,

8) profesjonalizacje dziatah organizacji pozarzadowych poprzez inicjowanie szkolen
podnoszacych jakos¢ swiadczonych ustug publicznych i zwiekszajacych efektywnoéé
wydatkowania Srodkéw finansowych pozyskanych m.in. z budzetu samorzadu
i funduszy unijnych,

S) uzupetnianie dziatan publicznych w obszarach mniej zagospodarowanych przez
administracje,

10) pobudzanie aktywnosci organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu $rodkdéw spoza
budzetu Gminy, w tym funduszy unijnych.

11) poprawe dostepnosci mieszkancéow Gminy do informacji

12) wzrost innowacyjnosci w rozwigzywaniu probleméw spotecznych

3. Zasady wspotpracy

Kryterium decydujacym o podjeciu wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi jest
prowadzenie przez nie dziatalnoéci na terenie Gminy lub na rzecz jej mieszkancéw.

Wspotpraca gminy z organizacjami opiera sie na zasadach:
1) Zasada pomocniczosci -~ samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym,
w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspélnoty samorzadowej,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny
I terminowy;

2) Zasada suwerennosci stron - wiadze samorzadowe i organizacje nie narzucajg
sobie nawzajem zadan, szanujac swojg autonomie, mogg natomiast zglaszad
wzajemne propozycje i deklaracje, gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) Zasada partnerstwa - wspdlpraca pomiedzy wiladzami samorzadowymi
a organizacjami pozarzagdowymi oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli i checi
wzajemnych dziatan, wspétdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw;

4) Zasada efektywnosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w
celu prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, wspdlnie z nimi
dazac do osiagniecia mozliwie najlepszych efektdéw z realizacji zadan publicznych;
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5) Zasada uczciwej konkurencji - zaréwno wiadze samorzadowe, jak i organizacje,

6)

w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych
dziataja zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami;

Zasada jawnosci - procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych
przez organizacje pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sg
jawne. Dotyczy to w szczegolnosci udostepniania organizacjom przez gmine,
informacji o celach, kosztach i efektach wspdtpracy, a takze zaplanowanych
srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na wspoiprace
z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach oceny projektéw. Zasada obliguje
rébwniez organizacje do udostepniania gminie danych dotyczacych ich struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci
statutowej oraz sytuacji finansowej.

Rozdziat II’I
PRZEDMIOT WSPOLPRACY

Przedmiotem wspodtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest zaspokajanie potrzeb
spotecznych mieszkancoéw poprzez:

1)

2)

3)

realizacje zadan gminy wynikajacych z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pé6zn.
zm.), a takze z innych ustaw oraz dokumentdw strategicznych,

konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz wspdlne tworzenie
systemowych rozwigzan waznych problemoéw spotecznych,

iniciowanie i realizowanie wspdinych projektdw w ramach funduszy Unii
Europejskiej.

Rozdziat IV
ZAKRES PODMIOTOWY

Podmiotami niniejszego Programu sa z jednej strony: Rada Gminy w Markowej oraz Wdjt
Gminy Markowa, a z drugiej - organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzace dziatalnosc
pozytku publicznego na terenie gminy Markowa lub na rzecz jej mieszkancow. Nalezg do nich w
szczegdinosci:

1)
2)
3)

4)
5)

stowarzyszenia;

fundacje;

osoby prawne i jednostki organizacyjne kosciotdow i zwigzkow wyznaniowych (np.
grupy charytatywne);

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

kluby sportowe.



Rozdziat V
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Sfera zadan publicznych gminy, ktére bedg realizowane we wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi obejmuje w szczegdlinosci zadania w zakresie:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji;

upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki;

promocji zdrowia oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym, w szczegolnosci
alkoholizmowi, nikotynizmowi i narkomanii;

pomocy spotecznej i polityki prorodzinnej;

promocji gminy i wspolpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych
panstw;

podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajagcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

10) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci iokalnych;

11) edukacji, o$wiaty i wychowania;

12) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

13) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

14) dziatan na rzecz integracji europejskiej;

15) promocji i organizacji wolontariatu;

16)bezpieczenstwa i ochrony przeciwpozarowej;

17) dziatalnos$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo

organizacje pozarzadowe w zakresie okreslonym w punktach wczesniej
wymienionych.

Rozdzia,l VI
FORMY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze by¢ realizowana w formie finansowej i
pozafinansowej.

1. Wspoétpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych Gminy
organizacjom pozarzadowym poprzez:

1)

2)

powierzenie wykonania zadania publicznego i udzielenie dotacji na finansowanie
jego realizacji,

wsparcie wykonania zadania publicznego i udzielenie dotacji na czesciowe
dofinansowanie jego realizacji.

2. Finansowa forma wspoipracy odbywa sie na zasadach i w trybie, okreslonych
w ustawach o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, o pomocy spotecznej
oraz o finansach publicznych.



1) Wojt Gminy ogtasza otwarte konkursy ofert z zachowaniern warunkéw ustalonych

2)

3)

4)

5)

w ustawie.

Wéjt Gminy moze przeprowadzi¢ konkurs z wiasnej inicjatywy lub po rozpatrzeniu
wniosku organizacji prowadzacej dziatalnos¢ w danym zakresie. Do rozpatrzenia
ofert przedstawionych przez organizacje Wéjt Gminy powoluje w formie zarzadzenia
komisje konkursowg oraz okresla tryb jej pracy.

Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg Programu okresla rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania / Dz. U. Nr 264, poz.
2207/

Zakres i zasady wykonywania zadan publicznych przez wybrang organizacje bedg
okreslone w pisemnych umowach Gminy z organizacjq, ktdérej udzielono wsparcia
lub powierzono wykonanie zadania.

Sposdb wykorzystania przyznanej dotacji podlega kontroli i ocenie Pracownika
merytorycznego lub/oraz Skarbnika Gminy.

. Dotacje, o ktérych mowa w pkt. 2 nie mogqa by¢ wykorzystane na:

1)
2)
3)
4)

zakupy gruntéw,

dziatalnos¢ gospodarcza,

dziatalnos$é polityczng,

pokrycie kosztow utrzymania biur podmiotéw,

. Wspotpraca pozafinansowa obejmuje nastepujace sfery:

1)

2)

Informacyjna, realizowang poprzez:

a) wymiane informacji o planowanych kierunkach dziatalnosci, wzajemne
okredlanie potrzeb w sferze dziatalnosci pozytku publicznego oraz wspoding
ocene realizowanych zadan,

b) zarzadzanie odrebna zakladka na stronie internetowej Gminy, poswigcong

zagadnieniom  dotyczgcym  organizacji pozarzgadowych i  prowadzonej
wspotpracy,
c) przekazywanie za pomoca technologii komputerowej i lokalnych mediéw

biezacych informacji zwigzanych z realizacja Programu oraz promujgcych
aktywnos$¢ organizacji pozarzadowych,

d) udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom pozarzadowym,

e) przekazywanie informacji o innych, potencjalnych Zrodtach finansowania
dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

f) gromadzenie wnioskow, opinii, uwag dotyczacych biezacej realizacji Programu,
zgtaszanych przez organizacje pozarzadowe.

Organizacyjng, realizowang poprzez:

a) inicjowanie szkolen podnoszacych jakos¢ swiadczonych ustug publicznych i
zwiekszajacych efektywnos¢ wydatkowania srodkéw finansowych,

b) tworzenie wspdinych zespotdéw doradczych i inicjatywnych sktadajacych sie z
przedstawicieli gminy i organizacji,

c) mobilizowanie organizacji pozarzadowych do uczestnictwa w szkoleniach
dotyczacych realizacji whasnych projektow w oparciu o $rodki z funduszy
unijnych,

d) wspdtuczestnictwo Gminy w imprezach inicjowanych i prowadzonych przez
organizacje pozarzadowe, popularyzujace rozne dziedziny dziatalnosci pozytku
publicznego,

e) wspolorganizowanie debat i konferencji, dot. zakresu i jakosci wspotpracy
Gminy z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego,

f) promocja dziatalnosci w mediach i wydawnictwach gminy,
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3) Inne, realizowane poprzez:

a) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do ich zakresu
dziatania, projektéw aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji,

b) promowanie i udzielanie pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji
pozarzadowych,

c) rekomendowanie organizacji pozarzgdowych starajacych sie o srodki finansowe
ze zrodet innych niz samorzadowe,

d) pomoc organizacjom pozarzgdowym w nawigzywaniu wspotpracy regionalnej,
ponadregionalnej i miedzynarodowej,

e) wspotdziatanie z organizacjami pozarzadowymi przy opracowaniu zatozen do
strategii rozwoju wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdziat VI’I
PRIORYTETY WSPOLPRACY

W niniejszym Programie przyjmuje sie priorytety wspélpracy na 2008 r., okreslone na
podstawie zadan wilasnych Gminy oraz opinii i wnioskow organizacji pozarzadowych,
obejmujace nastepujace sfery zadan publicznych:

a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

b) nauka, edukacja, oswiata i wychowanie,

c) krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i miodziezy,

d) kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i tradycji,

e) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

f) ochrona i promocja zdrowia,

g) porzadek i bezpieczenstwo publiczne

h) przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

i) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

j) promocja zatrudnienia i wspieranie przedsiebiorczosci

k) wspieranie demokracji i spoteczenstwa obywateiskiego.

Rozdziat VIII i
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wysokoé¢ érodkdw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych okresli
uchwata budzetowa Gminy Markowa na rok 2010.

2. Organizacja pozarzgdowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub
dofinansowaniu realizowanego zadania publicznego ze $rodkéw budzetu Gminy.




