Uchwata Nr L/215/18
Rady Gminy Markowa
z dnia 9 sierpnia 2018 roku

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Woéjta Gminy Markowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z pézn. zm.) oraz art.
8 ust. 2, art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada o pracownikach samorzgdowych
(tekst. jedn. Dz.U. z 2018 r., poz. 1260) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagrodzenia pracownikéw
samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936)

Rada Gminy Markowa
uchwala, co nastepuje:

§1.

Ustala sie miesieczne wynagrodzenie brutto Wojta Gminy Markowa - Pana Tadeusza
Bara w nastepujgcej wysokosci:

1. wynagrodzenie zasadnicze — 4.680,00 zt,

2. dodatek funkeyjny — 1.900,00 zt,

3. dodatek specjalny 20% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego — 1316,00 zt,

4. dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego —
936 zt.

§2.
Woéjtowi Gminy Markowa przystuguje ponadto, zgodnie z odrebnymi przepisami:
nagroda jubileuszowa i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 3.
Traci moc uchwata Nr XXXII/127/17 Rady Gminy Markowa z dnia 27 stycznia 2017
roku w sprawie wynagrodzenia Wojta Gminy Markowa.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Rady Gminy Markowa.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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