ZARZADZENIE NR 26/18
WOJTA GMINY MARKOWA
z dnia 30 maja 2018 roku

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Przedszkola Nr 1 w Markowej

Na podstawie art. 26 ust.1 i art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 poz. 994 z pdzn. zm.), art. 63 ust. 1110 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 z p6zn. zm.)
oraz § 1 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Nr 1 w Markowej, 37-120 Markowa
1685.

§2.

W zwigzku z planowang likwidacja Przedszkola Nr 1 w Markowej i utworzeniem jednego
przedszkola zlokalizowanego w miejscowosci Markowa stanowisko dyrektora Przedszkola Nr 1
w Markowej zostanie powierzone na 1 rok szkolny.

§ 3.

Tres¢ ogtoszenia o konkursie zawarta jest w zatgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§ 4.

Postepowanie konkursowe zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej, przeprowadzi powotana odrgbnym
zarzadzeniem komisja konkursowa.

§ 5.

Ogtoszenie o konkursie umieszcza sie na stronie internetowej Urzedu Gminy Markowa i na tablicy
ogtoszen w budynku Urzedu Gminy Markowa, 37-120 Markowa 1399.

§ 6.

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Dyrektorowi Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Markowa.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 26/18

Wbjta Gminy Markowa

Z dnia 30 maja 2018 roku

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Przedszkola Nr 1 w Markowej

OGLOSZENIE O KONKURSIE

WOJT GMINY MARKOWA

OGLASZA KONKURS NA STANOWISKA DYREKTORA PRZEDSZKOLA NR 1
W MARKOWEJ

Organ prowadzacy: Gmina Markowa, 37-120 Markowa 1399
Nazwa i adres przedszkola, ktérego dotyczy konkurs:
Przedszkole Nr 1 w Markowej, 37-120 Markowa 1685

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone przepisami
Rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587)

2. Oferty o0séb przystepujgcych do konkursu powinny zawieraé:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Przedszkola Nr 1 w Markowej,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdélnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imig (imiona i nazwisko),
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie przez kandydata wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w pkt 2). Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o =zatrudnieniu Iub inne dokumenty
potwierdzajgce okres zatrudnienia;
5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatami kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wy232¥ch lub Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzgdzania -albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
odwiata; '
6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z 7.10.1999r.
0 jezyku polskim (t.j. Dz. U.z 2018 r. poz. 931) - w przypadku cudzoziemca;



7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pefnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
2 17.12.2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j.
Dz.U.z 2017 r. poz.1311 z pdézn. zm.);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z 18.10.2006 . o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
- lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tj. Dz.U.z 2017 r. poz. 2186 z pdzn.zm.) -
w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1.08.1972r.;

12) po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poéwiadczong przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z 26.01.1982r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U.z 2018r. poz.
967) lub wart. 140 ust. 1 ustawy z 27.07.2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz.U.z2017 r. poz.2183 z péznzm.) - w przypadku nauczyciela inauczyciela
akademickiego;

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta w petni
z praw publicznych.

Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata powinny by¢ witasnorecznie
podpisane.

3. W zwigzku z planowang likwidacjg Przedszkola Nr 1 w Markowej i utworzeniem jednego
przedszkola zlokalizowanego w miejscowoéci Markowa stanowisko dyrektora Przedszkola Nr 1
w Markowej zostanie powierzone na 1 rok szkolny.

4. Oferty zawierajgce komplet wymaganych dokumentéw nalezy sktadaé w zamknietych
kopertach z podanym adresem zwrotnym  oraz dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko
Dyrektora Przedszkola Nr 1 w Markowej”, w terminie do dnia 13 czerwca 2018 roku do
godz.15.00 w Sekretariacie Urzedu Gminy Markowa, 37-120 Markowa 1399. Oferty, ktére
wptyng po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.

5. W konkursie nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

6. Zaswiadczenie lekarskie powinno by¢ sporzadzone przez lekarza uprawnionego do jego
wystawienia (lekarza medycyny pracy).

7. Na zadanie organu prowadzgcego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentow, ktérych kopie zostaty zatgczone do oferty i potwierdzone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem.

8. Przewodniczacy Komisji powiadomi indywidualne na pismie kandydatéw o terminie i miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursowego.




