ZARZADZENIE NR 27/20
Wojta Gminy Markowa
z dnia 09 marca 2020 r.

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na
stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Markowa

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzgdzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz. 506 z p6zn. zm. ), art. 11 i 13a ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. © pracownikach samorzadowych ( tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz.
1282) i Zarzadzenia Nr 7/16 Wéjta Gminy Markowa z dnia 04 kwietnia 2016 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Markowa oraz wolne urzednicze stanowiska
kierownicze w jednostkach organizacyjnych Gminy Markowa

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Powotuje Komisje Rekrutacyjng do dokonania naboru na stanowisko urzednicze
tj. na stanowisko ds. ptac, spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych i podatkow,
w sktadzie:

1) Joanna Rupar - Sekretarz Gminy — przewodniczacy Komisiji,

2) Mariola Balawejder — Inspektor — czionek Komisji,

3) Tadeusz Trojnar — Inspektor — sekretarz Komisji.

§2

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1) Dokonanie wstepnej oceny kandydatow, polegajacej na analizie dokumentow
aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow, pod katem spetnienia wymogow formalnych
zawartych w ogfoszeniu o naborze,

2) Przygotowanie listy kandydatoéw spetniajacych wymogi formailne,

3) Opracowanie i wybor metod naboru,

4) Wylonienie nie wigcej niz pieciu najlepszych kandydatéw spetniajgcych wymagania
niezbedne oraz w najwigkszym stopniu spetniajacych wymagania dodatkowe .

§3
Komisja Kwalifikacyjna dziata do czasu zakonczenia procedury naboru.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




