ZARZADZENIE NR 83/20
Wojta Gminy Markowa
z dnia 31 lipca 2020 roku

W sprawie wprowadzenia czasowego ograniczenia w wykonywaniu okres$lonych
zadan przez Urzad Gminy Markowa w zwigzku ze stanem epidemii

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 3 i 5 oraz art. 7 ust. 1 pkt 5 i 14 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713) w zwigzku z art. 3 ustawy z
dnia 20 marca 2020r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 374 z péz. zm.), w zwiazku z § 10
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogfoszenia na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz.U. z 2020 r. poz. 491)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

W zwigzku z trwajgcym na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanem epidemii zwigzanej

z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 oraz majac na wzgledzie koniecznoéé zapewnienia

na terenie Gminy Markowa ochrony zdrowia, porzadku publicznego i bezpieczenstwa

obywateli wprowadza sie:

1) czasowe ograniczenie w wykonywaniu przez Urzagd Gminy Markowa swoich zadar o
charakterze publicznym poprzez ograniczenie bezpo$redniej obstugi interesantéw od
dnia 3 sierpnia br. do odwotania z zastrzezeniem § 2 ust. 2.

2) czasowg zmiang organizacyjng funkcjonowania Urzedu Gminy Markowa poprzez
wprowadzenie zmiany systemu pracy dla pracownikéw od dnia 3 sierpnia br. do
odwotania.

§2

1. Ograniczona obstuga interesantéw, o ktérej mowa w § 1 pkt 1, przez pracownikéw
Urzedu Gminy Markowa odbywaé sie bedzie poprzez punkt obstugi klienta
zlokalizowany na parterze budynku, telefonicznie, drogg elektroniczna, poprzez
platforme e-PUAP, a takze za posrednictwem operatora pocztowego.

2. Ograniczenia, o ktérych mowa w ust. 1 nie dotyczg obstugi interesantéow w zakresie
spraw zwigzanych z aktami stanu cywilnego oraz dowodami osobistymi.

3. Obstuga interesantéw w sprawach pilnych odbywaé¢ sie bedzie na stanowiskach
merytorycznych Urzedu po wczesniejszym telefonicznym uzgodnieniu.

§3
1. Czasowa zmiana systemu pracy dla pracownikéw Urzedu Gminy, o ktérej mowa w § 1
pkt 2 polegaé bedzie na:

1) mozliwosci zlecania pracownikowi pracy zdalne;j,

2) wstrzymaniu wszystkich wyjazdéw stuzbowych oraz delegacji, z wyjagtkiem
wyjazdow niezbednych do funkcjonowania Urzedu lub w sprawach pilnych,
zleconych przez Wojta lub osobe przez niego upowazniong

2. Wszyscy pracownicy Urzedu zobowiazani sg do ograniczenia bezposredniej obstugi

interesantow, zgodnie z zapisami § 2.



3. Wszyscy pracownicy Urzedu zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania
rekomendacji Gtownego Inspektora Sanitarnego zwigzanych z przeciwdziataniem
rozprzestrzenianiu sie wirusa SARS-CoV-2.

4. Wszyscy pracownicy Urzedu zobowigzani sg do bezwzglednego korzystania ze
srodkow higienicznych i dezynfekcyjnych dostepnych w Urzedzie oraz do zgtaszania
do pracodawcy potencjalnych zagrozen zwigzanych z wirusem SARS-CoV-2.

§4
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Kierownikom Referatow oraz samodzielnym
stanowiskom pracy.

§5

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia sprawuje Sekretarz Gminy.

§6
Zarzgdzenie podlega ogtoszeniu poprzez zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu
Gminy oraz wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzedu.

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do odwotania.




