ZARZADZENIE NR 91/21
Woéjta Gminy Markowa
z dnia 6 grudnia 2021 r.

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na
stanowisko kierownicze — Dyrektora Centrum Kultury Gminy Markowa

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (t;.
Dz. U. z 2021 r. poz. 1378, poz. 1834), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz.U. z 2020 r.
poz. 194) oraz Zarzadzenia Nr 7/16 Wéjta Gminy Markowa z dnia 4 kwietnia 2016 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w tym
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Markowa oraz wolne
urzednicze stanowiska kierownicze w jednostkach organizacyjnych Gminy Markowa

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powotuje Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na stanowisko Dyrektora
Centrum Kultury Gminy Markowa w sktadzie:
1) Mirostaw Mac — Wojt Gminy — przewodniczacy Komisji,
2) Andrzej Gonciarz — przedstawiciel Rady Gminy Markowa — cztonek Komisiji,
3) lIrena Pelc-Koztecka — Przewodniczaca Spotecznej Rady Kultury — czlonek
Komisji,
4) Joanna Rupar — Sekretarz Gminy — cztonek Komisji,
5) Sylwia Hop — pracownik Urzedu Gminy Markowa — sekretarz Komis;ji.

§2

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1) Dokonanie wstepnej oceny kandydatoéw, polegajacej na analizie dokumentow
aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw, pod katem spetienia wymogow
formalnych zawartych w ogtoszeniu o naborze,

2) Przygotowanie listy kandydatéw spetniajgcych wymogi formalne,

3) Przeprowadzenie postgpowania sprawdzajgcego polegajacego na ocenie
koncowej kandydatow poprzez sprawdzenie niezbednej wiedzy i umiejetnosci oraz
wymagan dodatkowych okreslonych w ogtoszeniu o naborze.

4) Whytonienie nie wigcej niz pieciu najlepszych kandydatow spetiajgcych
wymagania niezbgedne oraz w najwigkszym stopniu spetiajacych wymagania
dodatkowe i przedstawienie Wojtowi celem zatrudnienia wybranego kandydata.

§3
1. Komisja Rekrutacyjna dziala na podstawie Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze, w Urzedzie
Gminy Markowa oraz wolne urzednicze stanowiska kierownicze w jednostkach
organizacyjnych Gminy Markowa.
2. Komisja dziata do czasu zakonczenia procesu naboru.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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