
                                                                                                              

 
 
 
 

ZP.271.19.2023                       Markowa, 20.10.2023r. 
  
 
 

 

Dotyczy postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ZP.271.19.2023 w trybie podstawowym na 

podstawie art. 275 pkt 1 PZP na zadanie pn.: „Remont drogi gminnej, publicznej nr 109909R w km 

0+000÷3+080 w miejscowości Markowa i 3+100÷4+500 w miejscowości Husów”, 

prowadzonego przez Gminę Markowa, 37-120 Markowa 1399 

 

WYJAŚNIENIA nr 1 
 

Gmina Markowa informuje, że w dniu 18.10.2023r. w przedmiotowym postępowaniu wpłynął niej 
następujący wniosek: 
 
W związku z trwającym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego j.w. zwracamy 
się z prośbą o uwzględnienie w zapisach umowy klauzuli waloryzacyjnej. W umowie nie 
uwzględniono mechanizmu zmiany wynagrodzenia, który będzie znajdował zastosowanie, 
jeżeli poziom zmiany cen materiałów lub kosztów ulegną zmianie. Dotychczas obowiązek 
wprowadzenia klauzuli waloryzacyjnej dotyczył umów o zamówienie publiczne na usługi 
i roboty budowlane zawartych na okres dłuższy niż 12 miesięcy . Na podstawie ustawy z 7 
października 2022 r. o zmianie niektórych ustaw w celu uproszczenia procedur 
administracyjnych dla obywateli i przedsiębiorców w postępowaniach wszczynanych po 09. 11. 
2022 r. waloryzacja jest obowiązkowa dla umów o zamówienie publiczne na roboty budowlane, 
usługi i dostawy zawartych na okres dłuższy niż 6 miesięcy. W ocenie Wykonawcy należy 
określić poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, którego osiągnięcie będzie uprawniać do 
żądania zmiany wynagrodzenia. Biorąc pod uwagę specyfikę branży budowlanej, 
prawdopodobieństwo waloryzacji wynagrodzenia – przewidzianej jako instrument mający na 
celu przywrócenie stanu równowagi ekonomicznej stron, powinien zostać uwzględniony 
w zapisach umowy a klauzula waloryzacyjna powinna być ukształtowana w ten sposób, żeby 
miała ona realne zastosowanie. 
 
Odpowiedź: 
 

Zamawiający uwzględnia w/w wniosek i w §5 projektowanych postanowień umowy (Załącznik nr 

10 do SWZ) dodaje ust. 5, o następującym brzmieniu: 

 

„ust. 5 Strony ustalają ponadto, że na żądanie Wykonawcy wysokość jego wynagrodzenia ulegnie 

waloryzacji o zmianę wskaźnika cen produkcji budowlano montażowej ustalonego przez Prezesa GUS 

i ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym RP Monitor Polski po upływie 6 miesięcy realizacji przedmiotu 

umowy zgodnie z harmonogramem rzeczowo-finansowym, o którym mowa w § 1 ust. 5 pkt 3 umowy, jeżeli 
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wskaźnik ten ulegnie zwiększeniu o co najmniej 1% w stosunku do wartości wskaźnika aktualnego na dzień 

zawarcia umowy.  Waloryzacja zostanie wyliczona jako średnia arytmetyczna ze wskaźnika za okres 

4 kwartałów 2023r. Waloryzacja wynagrodzenia może obejmować wyłącznie wartość należnego 

Wykonawcy wynagrodzenia za roboty budowlane wskazane w Kosztorysie ofertowym, wykonane zgodnie 

z Harmonogramem rzeczowo-finansowym począwszy od 7 miesiąca realizacji przedmiotu umowy (kwoty 

ujęte w prawidłowo wystawionych fakturach częściowych wystawione za odebrane roboty wykonane w 7–

tym i następnych miesiącach realizacji przedmiotu umowy i w fakturze końcowej). Maksymalna wysokość 

zmiany wynagrodzenia nie może przekroczyć 2% wynagrodzenia wskazanego § 4 umowy”. 
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Wójt Gminy Markowa 

 

 


